
 

 

 
 

Rejoignez notre équipe et devenez 
Consultant·e Nexmove / Senior Coach 

 

Qui sommes-nous ?  

NEXMOVE accompagne individuellement cadres-dirigeants et dirigeants pour une gestion dynamique de 
chaque étape de leur évolution professionnelle, en les aidant dans leur mobilité interne par des démarches 
de Bilan Dynamique ou de Coaching et dans leur mobilité externe par des démarches d’outplacement.  

 
Missions 
 
En tant que Consultant·e / Senior Coach Nexmove, vous accompagnez les responsables et dirigeants à toutes 
les étapes clés de leur carrière, en coaching, accompagnement de la mobilité interne, coaching de transition 
professionnelle (outplacement). 
 
Vous avez envie de rejoindre un acteur incontournable de son secteur, au positionnement résolument 
moderne et agile, en intégrant une équipe passionnée, soudée, dynamique et conviviale. Vous souhaitez 
vous investir pleinement dans nos projets et associer vos compétences en développement commercial à 
celles de l’accompagnement humain. 
 
 
Votre profil ? 

Vous vous appuyez sur un parcours d’une vingtaine d’années en entreprise. Vous avez managé des équipes 
d’envergure, et placez l’humain au cœur de la performance. 
Doté·e d’excellentes qualités rédactionnelles et d’organisation, rigoureux·se, vous êtes capable de 
comprendre rapidement les enjeux de nos métiers et de communiquer avec tous types d’interlocuteurs.  
Vous faites preuve de prise du recul et d’initiative, d’empathie et de sens du service. Souplesse, 
confidentialité et sens de l’écoute vous caractérisent. 
 
 
L’info en +  
Nos locaux sont situés au 26 rue Anatole France, 92300 Levallois-Perret. 
 
 
Envie de postuler ? 
Pour nous rejoindre, il suffit d’adresser votre curriculum vitae et votre lettre de motivation à notre DRH : 
Juliette CERDAN-GUYON :  bienvenue@humanandworkproject.eu 
 


